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INSTRUKS FOR REKTOR PA KOBENHAVNS UNIVERSITET

I medfor af universitetsloven § 14, stk. 1 og vedtagt for Kebenhavns Universitet § 17, stk. 2 fast-
szttes herved folgende instruks for rektors daglige ledelse.

Generelt
Rektor varetager den daglige ledelse af Kebenhavns Universitet og skal herved folge de
retningslinjer som universitetsloven og bestyrelsen giver.

Rektor er overfor bestyrelsen ansvarlig for, at Kebenhavns Universitet ledes i overensstemmelse
med den til enhver tid galdende lovgivning og regler for universitetet, herunder universitetets ved-
teegt, bestyrelsens forretningsorden, ansazttelsespolitikken for ledere, personalepolitik, denne rektor-
instruks samt i overensstemmelse med de overordnede retningslinjer og konkrete beslutninger, be-
styrelsen vedtager.

Rektor skal uden unedigt ophold meddele bestyrelsen, hvis der foreligger forhold, der synes at
kunne medfore, at de vedtagne overordnede retningslinjer for Kebenhavns Universitets virksomhed
ikke kan gennemfares eller vil blive vasentligt forsinket.

Rektor skal sikre videreformidling af de af bestyrelsen trufne beslutninger.

Rektor tegner universitetet, dog ikke med hensyn til dispositioner over fast jendom, og treeffer
afgerelse i alle sager som i universitetsloven eller denne rektorinstruks ikke er henlagt til bestyrel-
sen, Akademisk Rad eller studienaevn.

Orientering og inddragelse af bestyrelsen
Rektor skal lebende orientere bestyrelsen om forhold af veesentlig betydning for universitetet.

Rektor skal sikre, at bestyrelsen lobende far de oplysninger som skennes ngdvendige for at besty-
relsen har et forsvarligt beslutningsgrundlag.

Rektor skal inddrage bestyrelsen i s&rlig vidtreekkende eller principielle sager, der ma antages at fa
betydning for Kebenhavns Universitet, dog med undtagelse af rent akademiske sager.

I tilfzelde hvor vedtegten giver rektor hjemmel til at udarbejde retningslinjer (§§ 22, stk. 3; 22, stk.
4; 22, stk. 6; 35, stk. 4; 38; 41, stk. 3) orienterer rektor bestyrelsen om disse retningslinjer.

Delegation
Prorektor(er), universitetsdirekteren, dekaner, institutledere, studieledere varetager deres opgaver
efter delegation fra rektor.



Delegation fra rektor skal ske skriftligt.

Organisation
Rektor inddrager bestyrelsen ved vasentlige &ndringer af organisationen.

Rektor foreleegger inden arets udgang en status over den aktuelle organisationsplan.

Rektor forelegger principperne for institutstrukturen og studienavnsstrukturen til bestyrelsens
godkendelse.

Rektor trzeffer beslutning om den konkrete institut- og studien@vnsstruktur.

Udviklingskontrakt
Rektor udarbejder oplag til bestyrelsens behandling af udviklingskontrakten og sikrer, at der fore-
tages en bred hering pé universitetet i denne proces.

Okonomi
Rektor indstiller arligt et budget for det naeste ar til bestyrelsens godkendelse. Rektor foreleegger
samtidigt en budgetprognose for de efterfolgende to regnskabsér.

Rektor forelegger hvert kvartal for bestyrelsen en kvartalsrapport, der som minimum skal indehol-
de en resultatopgorelse, en balance, investeringsoversigter, likviditetsoversigter samt relevante neg-
letal.

Rektor indstiller arligt regnskabet til bestyrelsens godkendelse.
Eksterne samarbejder
Rektor skal godkende alle eksterne samarbejder, der forpligter universitetet. Rektor kan indga for

Kobenhavns Universitet sedvanlige aftaler, herunder aftaler om tilskudsfinansieret forskningsvirk-
somhed og lign.

Rektor kan hvor det findes hensigtsmassigt bemyndige prorektor, universitetsdirektoren, dekaner
og institutledere til efter nermere retningslinjer at godkende eksterne samarbejder.

Rektor kan efter bemyndigelse fra bestyrelsen indga samarbejder med enheder udenfor universite-
tet, herunder konsortieaftaler og lign.

Bestyrelsen skal godkende aftaler om integrering af eksterne enheder pa universitetet. Rektor forbe-
reder efter bemyndigelse fra bestyrelsen aftaler om integrering af eksterne enheder pa universitetet.

Tkrafitreedelse
Denne instruks traeder i kraft ved bestyrelsens godkendelse.
Godkendt af bestyrelsen den 30. november 2005

Bodil Nyboe sz%rsen
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