KOBENHAVNS UNIVERSITET
Pkt. 9d, bilag 2

Kebenhavns Universitets bestyrelse

Bestyrelsesmode nr. 131 d. 7. oktober 2025

Instruks for rektor pa Kebenhavns
Universitet

Denne instruks samt retningslinjer og beslutninger, der bliver vedtaget
af bestyrelsen for Kebenhavns Universitet, danner rammen, som
bestyrelsen satter for rektors daglige ledelse af universitetet.

I medfor af § 14, stk. 1. i universitetsloven'§+4;stk—+ -og § 18, stk. 2. 1
Vwedtegt for Kebenhavns Universitet? §1+7-stk—2-fastsettes herved

folgende instruks for rektors daglige ledelse:

Generelt

1.1. Rektor varetager den daglige ledelse af Kebenhavns Universitet i
overensstemmelse med universitetsloven; og skal herved-folge de

retningslinjer, som wniversitetsloven-og-bestyrelsen_fastlegger-giver.?

1.2. Det ovrige rektorat, bestdende af prorektor for forskning og
innovation, prorektor for uddannelse samt universitetsdirekteren,
varetager sine opgaver efter bemyndigelse fra rektor.*

! Bekendtgerelse af lov om universiteter (universitetsloven) nr. 391 af 10. april 2024 med
senere endringer.

2 Vedtzegt for Kebenhavns Universitet af 14. december 2023.

3 Jf. vedtegtens § 26.

* Jf. universitetslovens § 14, stk. 1, og vedtagtens § 26.
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1.3. Rektor delegerer opgaver til dekaner, institutledere, studieledere og
universitetets gvrige medarbejdere’®, hvor dette findes hensigtsmassigt.6

Delegation fra rektor skal ske skriftligt.

1.4. Rektor er overfor bestyrelsen ansvarlig for, at Kebenhavns
Universitet ledes i overensstemmelse med den til enhver tid geeldende
lovgivning og regler for universitetet, herunder universitetsloven,
bestyrelsens forretningsorden, universitetets vedtagt og universitetets
strategi og regler,-bestyrelsensforretningsorden; serligt
ansettelsespolitikkes for ledere, regler om bibeskaftigelse,
personalepolitiske grundprincipper og retningslinjer, arbejdsmiljeregler,
politikker for informationssikkerhed og databeskyttelse,
forskningsdatamanagementpolitikken, instrukser vedrerende gkonomis
og dennerektor-instruksen, samt i overensstemmelse med de
overordnede retningslinjer og konkrete beslutninger, som bestyrelsen
vedtager.’

1.5. Rektor skal straksudenunedigt-epheld meddele bestyrelsen, hvis
der foreligger forhold, der kansyres-atkunne medfore, at de vedtagne
overordnede retningslinjer for Kegbenhavns Universitets virksomhed
ikke kan gennemfeores, eller at gennemforelsen vil blive vasentligt
forsinket.®

1.6. Rektor skal sikre. at de beslutninger som bestyrelsen traeffer,

formidles vidercformidling til relevante parteraf-de-afbestyrelsen-trufne
e

1.7. Rektor tegner universitetet, med undtagelse afdegikke med-hensyn
## dispositioner over fast ejendom.;—eg Rektor treffer afgerelse 1 alle

sager, som i universitetsloven, vedtaegten eller denne rektorinstruks ikke
er henlagt til bestyrelsen, Akademisk Rad, eHerstudienavn eller ph.d.-

udvalg.'*

1.8. Rektor skal udarbejder forslag epleeg-til bestyrelsens behandling af
universitetets strategiske rammekontrakt med Uddannelses- og

Forskningsministerietudvikhngskentrakten og skal sikrer, at der

foretages en bred hering pa universitetet i denne proces. Bestyrelsen
indgar herefter en rammekontrakt med ministeriet.!!

3 Jf. universitetslovens § 14, stk. 6 (ny lovendring siden 2005).

6 Jf. vedtegtens § 30.

7 Jf. bemyndigelserne af universitetsdirekteren og prorektorerne, samt dekaninstruksernes
pkt. 1.3.

8 Jf. dekaninstruksernes pkt. 1.4.

° Jf. universitetslovens § 10, stk. 2, og forretningsordenens § 9, stk. 2.

10 Jf. universitetslovens § 14, stk. 10, og vedtagtens § 28, stk. 1.

1 Jf. universitetslovens § 10, stk. 8, og forretningsordenens § 8, stk. 5.
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Orientering og inddragelse af bestyrelsen SIDE 3 AF 5

2.1. Rektor skal lobende orientere bestyrelsen om forhold, der haraf
vasentlig betydning for universitetet.'?

2.2. Rektor skal sikre, at bestyrelsen lebende fir de oplysninger, som
skennes nedvendige for, at bestyrelsen har et forsvarligt
beslutningsgrundlag.’

2.3. Rektor skal inddrage bestyrelsen i serlig vidtraekkende eller
principielle sager, der ma antages at fa betydning for Kebenhavns
Universitet, dog med undtagelse af sager udelukkende af rent
akademiske karakter-sager.!t

2.4. 1 tilfelde hvor vedtegten giver rektor hjemmel til at udarbejde
retningslinjer (jf. §§ 28, stk. 3-4 og stk. 6-8, § 41, stk. 5, § 53 samt §
6122 sthk3+ 22 st —4: 22 sthe—6:-35,-sthk—4:- 384 =sthk—3), skal rektor
orienterer rektor-bestyrelsen om disse retningslinjer.'s

Organisation

3.1. Rektor fastlegger universitetets interne organisering inden for de
overordnede rammer, som bestyrelsen har fastlagt, '® og rRektor treffer

beslutning om den konkrete fakultets-, institut- og studienavnsstruktur.'”

3.2. Rektor skal inddrager bestyrelsen ved vasentlige @ndringer af
organisationen.'®

12 Jf. bemyndigelserne samt dekaninstruksernes pkt. 7.1.

13 Jf. forretningsordenens § 235, stk. 4.

14 Jf. forretningsordenens § 25, stk. 5, og dekaninstruksernes pkt. 7.3.

15 Jf. forretningsordenens § 25, stk. 6. (Se nermere om tilfgjelsen af vedtegtens § 28, stk.
7-8, § 53 og § 61, i notat vedr. udkast til revidereret rektorinstruks.)

16 Jf. universitetslovens § 14, stk. 7, (ny loveendring siden 2005), og vedtegtens § 17, stk. 1,
nr. 6, samt forretningsordenens § 8, stk. 1.

17 Jf. universitetslovens § 18, stk. 1, jf. vedtegtens § 41, stk. 6 og 9, samt § 54.

18 Jf. forretningsordenens § 25, stk. 7, og dekaninstruksernes pkt. 5.1.c.



3.3. Rektor skal drligt foreleggerinden-dretsudeang en status over den
aktuelle organisationsplan.'

3.4. Rektor skal foreleegger principperne for institutstrukturen og
studiena@vnsstrukturen til bestyrelsens godkendelse.?

Okonomi

4.1. Rektor skal arligt indstiller &rligt-et budget for det naeste ar til
bestyrelsens godkendelse.?! Rektor skal foreleesser-samtidigt forelegge
bestyrelsen en-budgetoverslagpregnese for de efterfolgende tree
regnskabsar.?

4.2. Rektor skal hvert halvéar forelegge bestyrelsen en
gkonomiopfelgningsrapport, der som minimum skal indeholde en

resultatopgerelse og en balance.” Rekterforeleeggerhvertlovartal for

4.3. Rektor skal arligt foreleegge bestyrelsen en arsrapport®, og i den
forbindelse skal rektor indstille arsregnskabet til bestyrelsens

godkendelse.?

4.4. Rektor skal underskrive arsrapporten.2¢

19 Jf. forretningsordenens § 25, stk. 8, og dekaninstruksernes pkt. 5.1.d.

20 Jf. forretningsordenens § 8, stk. 2.

21 Jf. universitetslovens § 10, stk. 5, og § 14, stk. 8, og vedtagtens § 17, stk. 1, nr. 2, samt
forretningsordenens § 8, stk. 4, og § 26, stk. 1.

22 Jf. forretningsordenens § 26, stk. 1.

23 Jf. forretningsordenens § 26, stk. 2.

24 Jf. forretningsordenens § 26, stk. 2.

25 Jf. forretningsordenens § 26, stk. 3.

26 Jf. universitetslovens § 14, stk. 8, og § 28, stk. 5, samt vedtegtens § 28, stk. 2, og § 67.
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Eksterne samarbejder_og integrering af eksterne
enheder

5.1. Rektor skal godkende alle eksterne samarbejder, der forpligter

universitetet.”” Rektor kan indga for Kebenhavns Universitet saedvantige

5.2. Rektor kan, hvor det findes hensigtsmassigt, bemyndige
prorektorer, universitetsdirekteren, dekaner og institutledere til efter
narmere retningslinjer at godkende eksterne samarbejder.?

5.3. Efter bemyndigelse fra bestyrelsen kan Rrektor kan-efter
bemyndigelsefra-bestyrelsen-indgéd samarbejder med enheder udenfor

universitetet, herunder konsortieaftaler-egtign.?

forbereder rektor eﬁer—bemynérgels&fm—be&tyrelsen—aftaler om
integrering af eksterne enheder ip#& universitetet. Bestyrelsen skal

godkende aftaler om integrering af eksterne enheder ipé universitetet.*

Ikrafttraedelse
Denne instruks traeder i kraft ved bestyrelsens godkendelse.

Godkendt af bestyrelsen, den xx36. xxnevember 20205,

Merete Eldrup
b sl

Bestyrelsesformand

27 Jf. universitetslovens § 14, stk. 11, og vedtegtens § 28, stk. 5.

28 Jf. universitetslovens § 14, stk. 1, samt vedtagtens § 28, stk. 5, og § 30.
2 Jf. vedtegtens § 62.

30 Jf. vedtagtens § 62, og forretningsordenens § 8, stk. 6.
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