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Baggrund

Som folge af bestyrelsens forretningsorden gennemfores arligt en
selvevaluering:

”§ 27. Bestyrelsen gennemforer én gang arligt en mundtlig eller en skriftlig
selvevaluering under ledelse af formanden. Hovedpunkter fra
selvevalueringen gengives 1 referat af modet.

Stk. 2. Formanden eller et til to bestyrelsesmedlemmer udpeget af
bestyrelsen udarbejder forslag til kriterier for selvevalueringen, der
fremleegges til bestyrelsens godkendelse.”!

Forslag til proces

Pa nervaerende mede udpeger bestyrelsen medlemmer til at forestd arbejdet

med selvevalueringen 1 efteraret 2025, herunder inddrage den samlede
bestyrelse 1 det omfang, det vurderes relevant i udarbejdelsen af formen for
selvevalueringen, jf. § 27, stk. 2, i bestyrelsens forretningsorden.

Det er op til de udpegede medlemmer at vurdere hvorvidt de ensker at
selvevalueringen skal tage udgangspunkt i det tidligere benyttede
spoargeskema fra den seneste selvevaluering i efteraret 2024 eller om de
onsker at udvikle et nyt skema. Sekretariatet bistar i processen, hvor de
udpegede medlemmer finder behov.

Bestyrelsen behandler resultatet af selvevalueringen pa bestyrelsesmeode nr.
132, den 11. december 2025, under bestyrelsens fortrolige tid. Rektoratet

! https://bestyrelse.ku.dk/forretningsorden/
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deltager ikke ved punktets behandling. Sekretariatet udarbejder referat af SIDE 2 AF 2
dreftelsen.
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