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Retningslinjer Sidst gen- | Planlagt Status Neeste revision
nemgiet gennem-
gang
Regler om disciplinere | 2023 2024 Gennemfort | Planlagt gennemgang
foranstaltninger over efter administrations-
for studerende ved Ko- reformen er tradt 1
benhavns Universitet kraft, for at sikre at
(ordensreglerne) ordensreglernes struk-
tur passer til den nye
administrative struk-
tur.
Kebenhavns Universi- | 2023 2024 Gennemfort | 2025
tets felles kvalitetssik-
ringspolitik for uddan-
nelser
Standardforretningsor- | 2012 2021 Forventes Hvert 4. ar
den for Akademiske gennemfort i
R4d ved Kabenhavns 2025
Universitet
Standardforretningsor- | 2015 2022 Forventes Hvert 4. ar
den for Studienzvn ved gennemfort i
Kebenhavns Universi- 2025
tet
Standardforretningsor- | 2010 2021 Forventes Hvert 4. ar
den for Ph.d.-udvalg gennemfort i
ved Kebenhavns Uni- 2025
versitet
Standardforretningsor- | 2022 2026 Gennemfo- | Hvert 4. ar
den for repreesentant- res n&ste
skabet ved Kgbenhavns gang 1 2026
Universitet
Dekaninstruks for Ke- | 2021 2025 Gennemfo- | Hvert 4. ar
benhavns Universitet res 120251
forbindelse
med den
administrati-
ve reform
Ansettelsespolitik for | 2020 2025 Har indgaet i | Hvert 4. ar
ledere arbejdet med
den admini-
strative re-
form. Arbej-
det 1 besty-
relsens ar-
bejdsgruppe
forventes
startet op
forst 1 det

nye ar




