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S A G S N O T A T  26. NOVEMBER 2020 

Vedr. Høringsproces og -oversigt for KU mål for bæredygtig 
institution 2030 

 

   

Baggrund 

Bestyrelsen besluttede januar 2019, at der skal opstilles nye ambitiøse mål 
for KU som bæredygtig institution mod 2030.  

 
Over vinteren 2019-20 udviklede KU en bæredygtighedsvision som i foråret 
2020 blev godkendt af bestyrelsen. For at omsætte visionen til konkrete mål 
og indsatser blev der i foråret 2020 igangsat 2 projektspor, henholdsvis 
projektet ”KU som Bæredygtig institution” (markeret med gult) og projektet 
”Grøn forskning, uddannelse og samfundsengagement”.  



 

SIDE 2 AF 4  

Styregruppen for projektet KU som bæredygtig organisation:  

• Jesper Olesen, Direktør KU, formand (projektejer) 

• Henrik Zobbe, Fakultetsdirektør, Science 

• Uffe Gebauer Thomsen, Vicedirektør, Campus Service 

• Rasmus Darling, Vicedirektør ØKO 

• Klaus Kvorning, Vicedirektør KU it 

• Anders Mortensen, Studenterrådet 

• Ingrid Kryhlmand (pt.), HSU næstformand, deltagelse fra 4.11.2020 

• Projektleder: Tomas Refslund Poulsen, Fagleder Bæredygtighed, 
Campus Service 

 

 



 

SIDE 3 AF 4  

Høringsproces for mål for KU Bæredygtig institution 2030 

Projektet ”Bæredygtig institution” har udviklet oplæg til overordnede mål 
for KU bæredygtig institution 2030. Arbejdet har omfattet:  

• Et omfattende analysearbejde med gennemførelse delanalyser med 
bistand fra eksterne rådgivere og forskere 

• Udviklingsmøder på klimamål og tilgang, adfærd og deltagelse mv. med 
forskerkapaciteter på området på KU (Antropologi, Statskundskab, 
IFRO, Økonomi (Peter Birch Sørensen)). 

• Interne analyser af en række deltemaer i indsatsen (IT, bygningsområdet, 
indkøb mv.) i samarbejde med medarbejdere på områderne 

• Vidensdeling og metodeudvikling med flere af de øvrige danske 
universiteter, både bilateralt og via bæredygtighedsarbejde under Danske 
Universiteter (Bæredygtighedstaskforce). 

• Dialog med en række fakultets- og institutbæredygtighedsgrupper 
 

Arbejdet har udmøntet sig i styregruppens oplæg til mål, som er blevet 
godkendt i rektoratet med henblik på høring i centrale fora i organisationen. 
Efter høring og tilpasning behandles mål af bestyrelsen den 10. december 
2020.  

 

Dato  Forum Type behandling 

28. september KU stormøde om 
bæredygtighed 

Orientering m. 
kommentarmulighed 

7. – 23. oktober FAK via dekanater Skriftlig høring 

16. oktober Campus Service 
Koordinationsudvalg 
(CSK) 

Orientering 

21. oktober Administrativ Ledelse (AL) Drøftelse 

26. oktober KU’s 
Uddannelsesstrategiske råd 
(KUUR) 

Drøftelse 

26. oktober Dialogforum (rektoratet 
med 
studenterorganisationer) 

Drøftelse (med 
studenter- og 
inddragelsesvinkel) 

28. oktober Hovedsamarbejdsudvalg 
(HSU) 

Drøftelse 



 

SIDE 4 AF 4 2. november KU’s Forsknings- og 
Innovationsstrategiske Råd 
(KUFIR) 

Orientering (med 
forskningsvinkel) 

11. november KU’s Ledelsesteam (LT) Drøftelse 

24. november Rektoratsbehandling Godkendelse til 
mulig 
bestyrelsesdrøftelse 

25. november HSU 2. behandling  Drøftelse 

10. december Bestyrelse Drøftelse og mulig 
godkendelse 

Øvrige 

21. oktober KU-ITU Orientering 

29. november Bygningsstrategisk 
Koordinationsudvalg 
(BSK) 

Drøftelse af 
indsatser 

7. December Det centrale 
Arbejdsmiljøudvalg 
(AMKU). 

Orientering og 
drøftelse af indsatser 

9. december SSC styregruppe Orientering 
 

FAK 
Bæredygtighedsgrupper 
(foreløbig):  

- SUND (5.10.) 

- SNM (20.10.) 

- SAMF (21.10.) 

Orientering 
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