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Foreleegges med henblik pa

At bestyrelsen orienteres om og drgfter de resultater, der er opnaet siden den
farste handlingsplan blev indfart i 2008, samt drgfter rapporten *Karriere,
Kgn og Kvalitet — status for KU’s handlingsplan for 2017°og noterer sig de
identificerede fokusomrader.

Baggrund

I 2015 indfarte KU handleplanen Karriere, Kgn og Kvalitet — Lige
muligheder i forskning og ledelse, hvis fokus har veeret at styrke
rekruttering gennem malrettet segning og skabe starre bredde i ansggerfeltet
samt talent- og lederudvikling, maltal for kvinders andel af ledelse mv.

Planen skulle oprindeligt veere afsluttet i 2017, men blev forlenget af
bestyrelsen, sa den lgber til og med 2018.

Bestyrelsen modtager pa narvaerende mgde en status pa planen og
orientering om rapporten.

Bilag

1. Sagsnotat: Status for Karriere, Kgn og Kvalitet — 2017
2. Karriere, Kgn og Kvalitet — Status for KU’s handlingsplan for 2017
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