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Brug af forfremmelsesprogrammet i 2023

KU
Forfremmelsesprogrammet er taget i brug

på 24 institutter og 2 centre
62 anmodninger blev sendt til review.

59 overgik til forfremmelsesprogrammet.
Fordelingen blandt de 59 er 24 kvinder / 35 mænd;

39 danskere / 20 internationale
Forfremmelsesudvalgt blev brugt i 35 tilfælde.

SCIENCE
Forfremmelsesprogrammet er taget i brug 

på 10 institutter
17 anmodninger blev sendt til review. 

17 overgik til forfremmelsesprogrammet. 
Fordelingen er: 5 kvinder / 12 mænd;

9 danskere / 8 internationale
Forfremmelsesudvalget blev brugt i 6 tilfælde.

SUND
Forfremmelsesprogrammet er taget i brug 

på 9 institutter og 3 centre
19 anmodninger blev sendt til review .

18 overgik til forfremmelsesprogrammet.
Fordelingen er: 8 kvinder / 10 mænd; 

9 danskere / 9 internationale
Forfremmelsesudvalget blev brugt i 12 tilfælde.

HUM
Forfremmelsesprogrammet har været i brug 

på 5 institutter
9 anmodninger blev sendt til review*)

10 overgik til forfremmelsesprogrammet.
Fordelingen er 5 kvinder / 5 mænd;

10 danskere
Forfremmelsesudvalget blev ikke brugt.

*) 1 anmodning var i ‘fast track’ og yderligere 2 anmodninger pt i 
proces og på vej i review (indleveret efter fristen)

SAMF
Forfremmelsesprogrammet er taget i brug 

på alle 5 institutter
15 anmodninger blev sendt til review.

12 overgik til forfremmelsesprogrammet. 
Fordelingen blandt de 12 er 6 kvinder / 6 mænd; 

10 danskere / 2 internationale
Forfremmelsesudvalget blev brugt i alle 15 tilfælde.

TEO

2 anmodning blev sendt til review.
2 overgår til forfremmelsesprogrammet.

Det var 2 mænd; 
1 dansk/ 1 international

Forfremmelsesudvalget blev brugt i begge tilfælde. 
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